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Objectifs


• Former des spécialistes de gestion des établissements sanitaires et médico-sociaux dans les différentes fonctions de direction;

• Permettre le développement des capacités de management de niveau cadre et dirigeant des établissements sanitaires et médico-sociaux;
• Transmettre un savoir-faire professionnel pour futurs responsables dans ce domaine;

•  Former à la maîtrise des outils et méthodes d'analyse et de décision dans la gestion de ces institutions;

•  Apprendre  à appréhender  les   mutations  organisationnelles et technologiques de ces secteurs en pleine évolution. 

Débouchés 


• Adjoints de direction; Adjoints directeurs administratifs et financiers, Adjoints DRH dans les groupes d’EHPAD (Etablissements d’Hébergement pour Personnes Âgées Dépendantes) et d’EHPA (Etablissements d’Hébergement pour Personnes Âgées), établissements de santé publics et privés, centres de santé, services médico-sociaux, HLM …
•  Responsables de projet dans ces secteurs; chargés de mission auprès des collectivités territoriales;

•   Cadres d'association et consultants de ces  secteurs.
Candidature


TITRE REQUIS :

Le M1 MOSS s’adresse aux étudiants titulaires d’une licence ou équivalent (Sciences Economiques, Sciences 
de Gestion, Droit, Administration Economique et Sociale, Santé et Sciences Sociales….).

COMPOSITION DU DOSSIER DE PREINSCRIPTION :                                                          
•  Diplômes obtenus et relevés de notes

•  Lettre de motivation et CV détaillé

•  3 enveloppes timbrées + 1 recommandé
•  3  photos d’identité
Organisation générale


            •  Durée des études : 1 an.
            •  Début des enseignements : Septembre 2014                    
            •   Contrôle des connaissances :

    - 2 sessions d’examens 

    - Epreuves écrites et/ou orales

MASTER1 MOSS FORMATION INITIALE

	
	Volume horaire
	             Total ECTS                    60

	UEF 1 : FORMATION FONDAMENTALE                                                                                                    10

	Management du développement et évaluation                                            
	20
	2

	Santé publique
	20
	2

	GRH                                                                                             
	20
	2

	Économie sociale                                                                                        
	20
	2

	Management des questions sociales
	20
	2

	UEF 2 :  MANAGEMENT DES ORGANISATIONS                                                                      8

	Stratégie  
	28
	2

	Prospective                                                                                
	30
	2

	Théories des organisations                                                                           
	22
	1

	Marketing                                                                                   
	22
	1,5

	Psychosociologie 
	22
	1,5

	UEF 3 : OUTILS DE GESTION                                                                                                10

	Comptabilité générale                                                                                   
	22
	2

	Comptabilité des associations 
	22
	2

	Comptabilité hospitalière 
	22
	2

	Contrôle de gestion 
	28
	2

	Gestion financière 
	28
	2

	UEP 1 : MANAGEMENT APPLIQUE AUX IOSS 
                                                                       10

	Gestion  des rémunérations 
	12
	1

	Gestion fiscale 
	22
	2

	Gestion de la qualité 
	22
	2,5

	Gestion de projet                                                                                            
	22
	2,5

	Introduction à la recherche 
	22
	2

	 UEP 2 : ENVIRONNEMENT INSTITUTIONNEL ET JURIDIQUE DES IOSS                            8

	Droit des sociétés et des  associations 
	22
	2

	Connaissances des IOSS                                                                                
	22
	2

	Hygiène et logistique


	22
	2

	Éthique et responsabilité
                                                                           
	22
	2

	UET :EXPRESSION, COMMUNICATION ET INSERTION PROFESSIONNELLE                      14

	Méthode d’insertion professionnelle                                                            
	12
	0,5

	Anglais


	30
	2

	Informatique
	12
	1

	Techniques d’expression 
	12
	0,5

	Projet de mémoire, Rapport de stage et soutenance                                       
	48
	10

	TOTAL                          
	648
	60
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DATE LIMITE DE DEPÔT DU DOSSIER DE CANDIDATURE 





1ère session  :  04  Juillet  2014


2ème session :  06 Septembre 2014





CONTACT:


MASTER MOSS


UNIVERSITE PARIS 13


Bâtiment SMBH


Bureau n° 251


74,  Rue Marcel Cachin 


93 017 BOBIGNY cedex


Tél  :  01 48 38 89 22/19  


 Fax:  01 48 38 89 20








� IOSS : Institutions et Organisations Sanitaires et Sociales






